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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
RESOLUCION

Radlcado S 2019060037976
Fecha 12/03/2019
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POR MEDIO DE LA CUAL SE DESIGNA EL COMITE ASESOR Y EVALUADOR, PARA
LLEVAR A CABO LA CELEBRACION DE CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS EN
LA GERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS.

EL GERENTE DE SERVICIOS PUBLICOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de sus facultades y competencias conferidas por la Constitucion Politica, en especial
las contenidas en la Ley 80 d&JQ%AéY:JW“QMLéy 1474 de 2011, su Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, los Decretos Departa %\taleé 0007 del 02 de enero de 2012,
Decreto 2016070006159 del 20 5 \DG% Bdel 24 de nov de 2016, y
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! §.2‘1.1.2.2.3 del Decreto 1082
eisus procesos de contratacion

1. Que de conformidad co ~Ms'"‘\\

de 2015, las Entidades |P

podran designar un Comité A or Y ) n D%mado por servidores publicos
o particulares quienes xq '}fﬁ;ca{ad s_udefévaluar las propuestas y las
manifestaciones de mteé\ ue se:pres pavraljg$ Procesos de Contratacion.

2. Que de acuerdo a lo anten “”ewaebe ) Or//c;/e Antioquia expidié el Decreto
or,. &t W,/a
e

Departamental 2016070006099 del 2 noviembre de 2016, donde en el articulo 7
refiere la designacion de los servidores publicos que integraran el Comité Asesor y
Evaluador para cada proceso contractual.
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3. Que en los articulos 8, 9, y 10 del referido decreto, se establece en cabeza de los
Secretarios de Despacho la conformacién y designacion de los funcionarios que
integraran el Comité Asesor y Evaluador para cada proceso contractual.

} 4. Que atendiendo lo dispuesto en el Plan de Desarrollo Departamental “Antioquia
| Piensa en Grande” 2016 — 2019 y a las necesidades de la Gerencia de Servicios
Publicos, se requiere la designacion de los funcionarios que integraran un Comité

Asesor y Evaluador el cual estara integrado por un Rol Técnico, Rol Logistico, Rol
Juridico para el proceso que se sigue.

3. Que en caso de que el proceso de contratacion previsto sufra variaciones
sustanciales, se debera hacer una modificacion a la presente resolucion.

6. Que por variaciones sustanciales, entiéndase cambio o sustitucion total de objeto y
de alguno de los miembros del Comité Asesor y Evaluador.

Por lo anterior expuesto,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
RESOLUCION

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR los servidores publicos que integraran el Comité

Asesor y Evaluador para el proceso contractual asi:

Objeto Rol técnico Rol logistico Rol juridico

‘EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA MARTHA
: i ici JULIO

a través de la Gerencia de Servicios CECILIA ALDEMAR ALETHIA
Publicos y el Municipio de Angostura se GALLO YARCE CAROLINA
ASOCIAN para la Adecuacién de la| sOLORZANO AGUDELO ARANGO GIL
Segunda Etapa del Relleno Sanitario| Profesional Profesional Profesional
Buena Vista Il - Municipio de Angostura| Universitaria Universitario Universitaria.
— Antioquia.

PARAGRAFO: El Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con las
funciones establecidas en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015 y demas
normas que lo reglamenten.

ARTICULO SEGUNDO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015y,
en especial con los sefialados en el pliego de condiciones o la invitacién respectiva.

ARTICULO TERCERO: En caso de que alguno de los miembros del Comité Asesor y
Evaluador se encuentre incursos en causales de inhabilidades e incompatibilidades, y/o
conflictos de intereses consagrados en la Constitucion o en la Ley, lo haran saber a su
superior jerarquico dentro de los 3 dias siguientes a la comunicacién de esta Circular; y en
caso de declararse impedidos, se dara aplicacion a lo consagrado por los articulos 11 y 12
de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e
incompatibilidades y, conflicto de intereses se debe consultar la Circular 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el
capitulo VI del Manual de Contratacion Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y
debera ser comunicada a los interesados.

Gerente Servicios Publicos
Gobernation dia Antioquia
FIRMA, .

NOMBRE FECHA
Proyecté: Alethia Arango — Profesional Universitaria ! ) 12.03.2019
Aprobé: Luis Ovidio Rivera Guerra — Director de APSB 12.( q ] 12.03.2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo"enconffamos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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